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STATUTEN des F OK U S Sozialarchiv

ZWECK Artikel 1
Der FOKUS ist ein politischer Verein im Sinne von Art,
60 ZGB.
Der Verein bezweckt strukturelle Verédnderungen im Sinne
einer humanistisch-sozialistischen Gesellschaftsordnung.
Er versucht dieses Ziel mit allen Mitteln zu erreichen.
ORGANI-
SATION Artikel 2
Die Organe des FOKUS sind:
a)litgliederversammlung
b)Vorstand (Inkl.Kassier,Aktuar)
MITTEL Artikel 3
Jedes Mitglied hat einen monatlichen Beitrag zu ent-
richten.
Die Hohe des Beitrages wird durch die MV festgesetzt.
SCHLUSSBE-
STIMMUNG Artikel 4
Die vorliegenden Statuten wurden am 29, Mai 1969 von
der Griindungsversammlung des FOKUS im Café Malatesta
in Zirich 1 angenommen,
BEITRITSERKLAERUNG L
Hiemit erklzdre ich meinen Beitrittzum FOKUS.
Die Statuten,das interne Organisationsschema und das
Programm*habe ich gelesen und erklédre mich damit
Grundsdtzlich einverstanden. (*sofern vorhanden!)
Vorname: Name:
Jahrgang: 'Pwy-m
Privatadresse: Tel.:
Geschaftsadresse: Tel.:

Aktivmitglied/Altmitglied

Unterschrift:

Ich interessiere mich fiir folgende Sachgebiete Besonders:

"
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e
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INTERNE ORGANISATION

1) MITGLIEDER (MG)

2)

Allgemeines: - Anfanglich besteht die Gruppe aus den Griindungsmitglie-
dern. Diesec miissen an der 2. ordentlichen MV einzeln
bestdtigt werden; nach vorheriger Diskussion.

— Jedes MG muss in mindestens einer AG (von der MV aner-
kannt) aktiv tdtig sein.

Aufnahme : Ein Neumitglied muss von mindestens 2 MG vorgeschlagen
werden. Danach hat es eine Probezeit (= aktive Mitarbeit)
von 2 Monaten zu bestehen.

Ein MG muss von der MV gewdhlt werden, nachdem es sich
mit dem Programm der Gruppe einverstanden erkldrt hat.

"Altmitglied": Auf Antrag des MG. Ist von aktiver Mitarbeit in einer AG
dispensiert. Muss aber an den MV anwesend sein.

Austritt: Schriftlich an die MV.
Ausschluss: Auf Antrag 1 MG an die MV; mit Begriindung. Der Auszu-

schliessende hat ein Verteidigungsrecht.
Ueber den Ausschluss muss abgestimmt werden.

MITGLIZDERVERSAMMLUNG (MV)

ordentliche: Alle 6 Wochen.

Teilnahmeberechtigt:
- MG
- Vorgeschlagene MG (mit Mitbestimmungsrecht)
- Andere Mitglieder einer AG wdahrend der
Berichterstattung derselben.
- andere Personen, sofern dies ein qualifiziertes
Mehr von 3/4 verlangt.

Muss folgende Traktanden enthalten:
- Rechenschuftsberichte
der AG,
der FadSS - Vertreter
und der KoG (alttuar/Kassier)
- Veranstaltungskalender (insbesondere Daten der

- Verschiedenes hG, BiG, OrG, usw.)

ausserordentliche: Auf Antrag von:

- 1 AG
- FASS = Vertreter
- 10% der MG an die KoG,

Bei allen deschliissen und Wahlen gilt das absolute lMehr, (50% der an-
wesenden MG). Ausnahmen: angegebene qualifizierte Mchrheiten der an-
wesenden MG, Wahlen miissen geheim durchgefiihrt werden, desgleichen an-
dere Abstimmungen, die Personen betreffen. Bei Sachabstimmungen geheim
auf Antrag.



3) AEMTER

Allgemeines:

Alstuar:

Kassier:

Koordinationsgruppe (KoG):

FubS —- Vertreter:

Bildungsgruppe (BiG):

Uruckgruppe (DruG):

Organisationsgruppe (0rG):

Aktuar, Kassier, die KoG und die FASS - Ver-
treter werden gewdhlt; die Besetzung anderer
Aemter wird bestimmt.

hlle MG, die ein Amt innehaben, konnen an
einer MV abgewdhlt, bzw. abgesetzt werden,
sofern dies vorher in der Traktandenliste
unter wWehlen, bzw. Absetzung angegeben wor-
den ist.

Der Aktuar, der Massier und die FaSS - Ver-
treter miissen nicht a2ktiv in einer aG tatig
sein.,

Wird auf 1 Jahr gewdhlt. Beliebig oft wieder-
wahlbar. Hat die Aufgabe, alle Beschliisse zu
notieren und ein Dossier iiber alle Veranstal-
tungen und Beschliisse der Gruppe zu fiithren,

Wird auf 1 Jahr gewdhlt. Beliebig oft wieder-
wahlbar. Hat dafiir zu sorgen, dass die einge-
nommenen Mittel zur Ausgabendeckung ausrei-

chen, Darf bei Geldnot geforderte Mittel ver-
weigern. Der Kassier ist einziger Zeichnungs-
berechtigter der Gruppe. Die fiir das rPC-Konto
notwendigen Prédsidenten, usw. werden durch

das Los bestimmt und haben keinerlei Funktion.

Pro angebrochene 20 Mitglieder 1 KoG-Mitglied,
doch mindestens 3. Der Kassier und der uiktuar
stellen immer die 2 ersten KoG-Mitglieder, die
tibrigen miissen auf 3 Jahr gewdhlt werden.
Wicht wiederwdhlbar. Die KoG hat die aufgabe
zwischen 2 MV zu organisieren und zu koordi-
nieren., Nimamt antridge an die MV entgegen,
insbesondere anrcgungen, austrittsbegehren,
abwahlantrice, usw. Sie stellt auch die Trak-
tandenliste zusammen und fiilhrt den Versand
durch.

derden auf 3 Jahr gewdhlt. Konnen cinmal wie-
dergewihlt werden. Nach 3-jéhrigen Unterbrii-
chen dirfen sie¢ nochmals gewdhlt werden.

Organisicrt interne Bildungsabende (Schulung).
Normalerweise alle 6 Wochen.
ausgabe von slicherlistin, usw.

Die DruG fithrt innert niitzlicher Frist Druck-
auftrage aus. Ihr misscen die Matrizen berecits
vollstidndig geschrieben ilibergeben werden.

pei Durchfiihrung von Vortridgen, Teach-Ins,
usw., diec nicht von ciner 4G, sondern von der
ganzen Gruppe beschlossen werden, wird eine
OrG bestimmt. Diese Gruppe verliert ihre
Funktion nach Durchfithrung der Veranstaltung.



5)

6)

7)

ARBuITSGalUrZisN (AG)

P

Jedes Mitglied muss in einer von der MV anerkannten AG aktiv tdatig

sein, (susnahmen erwdhnt).

Die oG haben cinen eigenen Namen und sind somit autonom und finan-
ziell unabhdngig. Die Gruppe kann sic aber finanziell unterstiitzen.
aktionen, die unter dem Namen der Gruppe laufen sollen, miissen von

der MV beschlossen werden,
Die AG miissen die erarbeiteten Lrgebnisse publizieren.

MUTGL L BT TG

Der Mitgliederbeitrag wird monatlich eingezogen.
Lr betrigt:
fiir Studenten, Lehrlinge, Schiiler und Hausfrauen 2.- Pr.

fiir alle anderen MG mindestens 5.- Fr., wennmdglich mehr.

AlN UG UG

Fiir nenderungen dieser Organisationsbestimmungen braucht es an
einer MV ein qualifiziertes Mehr von 2/3 der anwesenden MG.
Aenderungen miissen zudem vorher in der Traktandenliste ange-
kiindigt werden.

SC.ILUSS

Jedes MG hat eine vollstdndige adressenliste der anderen MG,

Bs wird ein Telephonalarm aufgestellt.

Das Programm ist fiir MG verbindlich.

Diese Organisationsbestimmungen kennen nur MG und vorgeschlagene

S0 beschlossen am 29. Mai in Ziirich.

MG,



